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Office of the Bishop

12 de Noviembre 2011

Para todos los empleados de la Didcesis de Beaumont
(Parroquias, Escuelas, Oficinas Pastorales y empleados de Caridades Catélicas)
Mis Queridos Hermanos y Hermanas,

Agradezco infinitamente el trabajo que desempefia, el cual contribuye a la mision
de la Iglesia en el sudeste de Texas. En los tltimos once afios he expresado mi gratitud por
su generosidad y dedicacién a la misién de Cristo. Y no solamente verbalmente y de manera
monetariamente sin no que también con el plan de beneficios que como empleado se
merecen, seguro médico, seguro de vida e incapacidad y plan de jubilaci6n.

Desde el afio 2000, las condiciones econémicas del mundo incluyendo la de los
Estados Unidos han sufrido una desaceleracién, la cual ha causado un gran nimero de
personas desempleadas. Por estas causas, los ingresos de jubilacién se han visto afectados,
entre otras cosas, por los bajos interés que generan los mercados financieros cifras que no
se vefan desde la Gran Depresidn.

Debido ha estos cambios fiscales y sociales y siguiendo los cambios o
estructuraciones que las diferentes empresas y di6cesis de los Estados Unidos estan
llevando a cabo y después de haber creado un subcomité de revisién de beneficios, el cual
estudio por dos afios y medio nuestra situacién como institucion. Les informo lo siguiente.

El subcomité, después de una exhaustivo estudio, el cual examino nuestra realidad y
nos compararon con otras didcesis de Texas y Louisiana ademas de revisar de igual manera
algunas empresas de la iniciativa privada de nuestra zona, este subcomité recomendé al
comité diocesano de Jubilacién, al concilio financiero diocesano, y al colegio de
consultantes que el plan de beneficios definidos que existe hoy en dia sea congelado y que
el plan de jubilacién para empleados laicos sea convertido a un Plan de Contribucién
Definida.

Tantos los comités como el concilio me sugirieron que aceptara sus
recomendaciones, cosa que he hecho. Cabe mencionar que los estudios contintian su
proceso para su futura implementacion. Ayer sostuve una reunién con los directores de las
escuelas y clero, con lo cual inicia el anuncio ptblico sobre mi decision y las
recomendaciones del subcomité.



A partir de los primeros meses del 2012, todos nuestros empleados
laicos tendran la oportunidad de escuchar todos los detalles del nuevo plan
de beneficio definido al plan de contribucion definida y como se hara esa
transicion.

Es preciso que les diga que sus contribuciones hasta hoy dia estdn intactas y a
seguras. Dos puntos que es importante recordar: los empleados jubilados continuaran
recibiendo la misma suma de dinero mensualmente; también les digo a todos aquellos que
estan cerca a la jubilacion que ustedes recibiran atencién especial.

Les pido por favor su entendimiento, paciencia y sus asistencias a las reuniones que
tendremos en el 2012. Les reitero que la oficina de recursos humanos, la oficina financiera
y toda la administracion se mantienen activos en la planificacién de la conversion, ademas
de seguir trabajando en sus obligaciones ordinarias. Con esto en mente, le pido de favor lo
siguiente:

Por favor absténganse de llamar al departamento de recursos humanos o
cualquier otra oficina diocesana acerca de la conversién, ya que cuando esté
completa la informacién, serd proveida a cada uno de ustedes en las juntas
especiales a las que en su momento convocaremos el aiio entrante.

Quiero asegurarles que sus contribuciones al plan de pensién para los empleados
laicos continuaran funcionando de manera normal hasta que el plan sea congelado en una
fecha determinada. Cuando llegue este tiempo, las contribuciones serdan hechas al plan de
contribucién definida.

Inicialmente tenia muchas dudas en hacer esta conversion. Pero los estudios y
consultas que el subcomité realizo y sabiendo que este grupo de profesionales quienes
fungieron como voluntarios tanto en el comité como el consejero (abogados, contadores
publicos certificados, personas de negocios) me llevaron a que gradualmente ami decisién

de que la conversion es algo bueno y prudente para el futuro financiero de cada individuo
y para la estabilidad fiscal de la di6cesis.

Gracias por su importante trabajo, compresion y paciencia mientras
implementamos la conversion.

Sinceramente en Cristo,
U Fcol]

Mons CurtisT]. Guillory, S.V.D., D.D.
Obispo de Beaumont

*El subcomité esta compuesto de empleados laicos profesionales, clero y religioso.



